
21年3大トピックス＆
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城南進研グループをもっとよく知るための情報誌
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城南進研グループは、SDGs活動に力を入れています。
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城
南
進
研
グ
ル
ー
プ
が

取
り
組
む
S
D
G
s
と
は
？ 

　
当
社
は
、
2
0
2
0
年
か
ら
本
格
的
に
S 

D
G
s
に
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
し
た
。「
城

南
予
備
校
D
U
O
」で
成
城
大
学
と
の
コ
ラ
ボ

レ
ー
シ
ョ
ン
講
座
の
開
催
や「
デ
キ
タ
ス
」の

無
償
提
供
、
ア
ル
バ
イ
ト
組
織「Im

pact

」

に
よ
る
グ
リ
ー
ン
バ
ー
ド
活
動
、
城
南
S
D 

G
s
ア
ワ
ー
ド（
※
）の
開
催
な
ど
、
活
動
は
多

岐
に
渡
り
ま
す
。
ま
た
、
保
育
事
業
を
推
進
す

る
こ
と
で
女
性
の
社
会
進
出
を
促
進
す
る
と
と

も
に
、
リ
モ
ー
ト
環
境
の
充
実
や
フ
レ
ッ
ク

ス
タ
イ
ム
を
導
入
す
る
な
ど
、
柔
軟
な
勤
務

を
実
現
し
て
お
り
、
2
0
2
1
年
３
月
に
は

川
崎
市
内
で
S
D
G
s
の
達
成
に
向
け
て
取
り

組
む
企
業
を
川
崎
市
が
登
録
・
認
証
す
る「
か

わ
さ
き
S
D
G
s
ゴ
ー
ル

ド
パ
ー
ト
ナ
ー
」に
も
認

定
さ
れ
ま
し
た
。
こ
れ

か
ら
も
、
総
合
教
育
ソ

リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
企
業
と
し

て
、
S
D
G
s
の
課
題
に

本
気
で
取
り
組
ん
で
い
き

ま
す
。 

　
第
一
回
城
南
S
D
G
s
ア
ワ
ー
ド
で
大
賞
を

受
賞
し
た
郡
司
健
太
郎
さ
ん
。
企
画
内
容
は
、

“
病
院
で
も
個
別
最
適
化
学
習
を
！　
長
期
入

院
患
者
の
子
ど
も
た
ち
へ
学
び
の
機
会
を
届
け

ま
す
”。
郡
司
さ
ん
は
、
以
前
病
院
の
院
内
学

級
で
指
導
に
あ
た
る
先
生
方
の
悩
み
を
記
事
で

見
か
け
、
少
し
で
も
助
け
に
な
れ
な
い
か
と
考

え
、
今
回
の
企
画
を
提
案
し
た
そ
う
で
す
。
そ

の
内
容
に
つ
い
て
、
お
話
を
伺
い
ま
し
た
。 

　
「
長
期
入
院
と
な
る
子
ど
も
た
ち
の
多
く
は
、

院
内
学
級
や
特
別
支
援
学
校
で
教
育
を
受
け
て

い
ま
す
。
小
１
～
小
６
ま
で
が
１
ク
ラ
ス
に
ま

と
ま
る
た
め
、
担
任
の
先
生
の
負
担
は
と
て
も

大
き
い
で
す
。
ま
た
、
子
ど
も
の
体
調
や
治
療

状
況
に
よ
っ
て
は
満
足
に
出
席
が
で
き
ず
、
学

習
が
遅
れ
て
し
ま
う
と
い
う
問
題
点
が
指
摘
さ

れ
て
い
ま
す
」。

　
そ
こ
で
郡
司
さ
ん
が
考
え
た
の
が
、
当
社
が

開
発
し
た「
デ
キ
タ
ス
」を
各
医
院
に
提
供
す

る
と
い
う
企
画
で
す
。

　
「
デ
キ
タ
ス
」な
ら
、 

（
1
）現
場
の
先
生
の
負
担
感
を
減
ら
し
、 

（
2
）キ
ャ
ラ
ク
タ
ー
に
よ
る
動
画
で
子
ど
も

た
ち
は
理
解
が
し
や
す
く
、 

（
3
）自
分
の
ペ
ー
ス
で
進
め
ら
れ
、
か
つ
質

の
高
い
教
育
を
お
届
け
す
る 

こ
と
が
で
き
ま
す
。 

　
「
院
内
学
級
と
い
う
様
々
な
物
理
的
制
約
が

あ
る
中
で
も
、
I
C
T
教
材
を
活
用
す
れ
ば
、

質
の
高
い
教
育
を
提
供
す
る
こ
と
が
可
能
で
す
。

ま
た
、
教
育
の
機
会
に
お
け
る
不
平
等
を
な
く

す
こ
と
で
、
退
院
後
の
学

業
不
振
と
い
っ
た
問
題
を

抑
止
で
き
抑
止
で
き
る
ほ

か
、
教
育
格
差
に
よ
る
貧

困
層
の
拡
大
防
止
に
も
貢

献
で
き
ま
す
」 

　
本
企
画
の
、
実
現
に
向

け
た
今
後
に
期
待
で
す
。

城南SDGs
地球温暖化や環境汚染、コロナ禍による経済の停滞や学力不安…。 

私たちの環境を取り巻く課題は、待ったなしの状態です。 
城南進研グループは、これらの課題を少しでも解決すべく、SDGs活動に力を入れています。

高校生がSDGsについて学ぶ
＠クリエイティブ・ラーニング講座

オンライン学習教材の無償提供
＠デキタス

街のそうじ活動
＠「Impact」

働き方改革支援＆地域貢献
＠「未来の教室」
　with 川崎ブレイブサンダース

子どもたちと海洋汚染を考える
＠久ケ原スイミングクラブ

これまで見えていなかっ
た社会の側面に触れるこ
とができて、人としての
成長を感じています。

「SDGs（エスディージーズ）」とは、
「Sustainable Development Goals
（ 持続可能な開発目標 ）」の略称で、
2015年の国連サミットで採択された国
際⽬標です。貧困や不平等、気候変動、
環境劣化、平和と公正など、私たちが
直面するグローバルな諸課題の解決を
目指します。SDGsには17の目標があ
り、世界中の誰もが主体的に取り組め
るよう設定。2030年までに各目標・
ターゲットを達成することが重要です。 

「城南予備校DUO」では、20年7月より、新しい価値観・世界観を創造する力を鍛える「クリエ
イティブ・ラーニング講座」を開講しています。時代の最先端の課題に取り組む大人の思想に触
れることで、生徒自らが将来のビジョンを考える契機とすることが目的です。21年5月には、成
城大学社会イノベーション学部とのコラボ企画「SDGs＆2030年の日本/世界」を、全３回にわ
たって開講。SDGsの達成目標である2030年の未来を具体的にイメージしながら、「日本の
SDGs、良いの vs 悪いの vs 普通なの？」をテーマに、「SDGsの日本の位置づけ」「2030年、
日本経済の未来」など、様々な資料を手掛かりに調べ、考えました。

コロナ禍で在宅学習を余儀なくされた全国の小中学生に向け
て、20年4月から4ヵ月間、「デキタス」の無償提供を行いま
した。21年9月には、学校短縮授業や分散登校時における
学びをサポートするため、小中学校に向けた無償提供も実施。
約160の小中学校にご利用いただき、「どのような状況下で
も質の高い教育を提供すること」を実現しました。 

城南進研グループアルバイト組織「Impact」は、20
年よりNPO法人グリーンバードの活動に参加。主に川
崎駅周辺のゴミ拾い活動を行うほか、メンバーの自宅
周辺でも行うなど、精力的に活動の場を広げています。
彼らは、自分達の持つ力をもっと役立てたい・地域社
会のためになりたいという思いから参加を決意。「落ち
ているゴミを拾う」という一つの目標を、世代問わず
参加者全員で達成することにとても感動したそうです。 

当社がスポンサーを務めるプロバスケットボールチーム「川崎ブレ
イブサンダース」とともに、経産省が主宰する「未来の教室」実証
事業に３年目となる22年度も参画。現在、公立中学校の部活動は、
教員の献身的な勤務により支えられている実態があり、働き方改
革が求められています。外部コーチの活用にスポットが当たってい
ますが、十分な広がりは見せていません。そこで川崎に本社をも
つ当社は、市内プロスポーツチームである川崎ブレイブサンダース
の存在を資源と捉え、教育に生かすことを提案。部活動の地域移
行についての協議会を主催し、子育て
世代に魅力ある、住み続けられる街と
しての川崎市をサポートします。

久ケ原スイミングクラブの学童「くがはら
キッズ」では、世界の現状やSDGsの存在
を知り、自らできることに取り組む意識を
もつことを目的に、「SDGsキッズプログ
ラム」を21年９月～12月に開催。「海の
豊かさを守ろう」をテーマに、世界の現状
やプラスチックゴミによる海洋汚染の実態
を学び、どうしたら海を守ることができる
のか、ディスカッションを通じて学びまし
た。さらに、自然素材で作られた「グリセリンソープづくり」、繰り返し何度も使える「み
つろうラップづくり」を行い、販売と寄付を通じて世界の問題改善にも貢献。今回の取り
組みを通じて、「フードロスを減らそう」「資源の無駄遣いをなくそう」など、子どもたち
の意識にも変化が訪れました。22年にも引き続きSDGsキッズプログラムを開催するほ
か、地元の池上商店会と「池上クリーン大作戦」を共同開催する予定です。

©KBT

左から、城南SDGsアワード事務局メンバーの加藤・岡崎・中里 

キャリアデザイン
事業部

丹治直毅

城南予備校DUO藤沢校

郡司健太郎

Impactリーダー

渡邉勇也

クラブ長

日野成央

川崎ブレイブサンダース マスコット

ロウル

SDGsって
なんですか？

おさらいしよう！

「城南SDGsアワード」大賞受賞者インタビュー

SDGs

※お客様やスタッフなど当社と関わりのある方を対象に、当社が「総合教育ソリューション企業」としてSDGs達成に貢献でき、かつビジネスとして成立する企画を募集

子どもたちとともに、未来
をよりよいものにしていく
ために動き出しています。 

クリエイティブ・ラーニング講座では、
これからもSDGsに関連する講座を
多く取り扱っていきます。 
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IT教材を用いた個別最適化学習を実現

志を育む医志教育が自慢の医学部受験専門塾

2歳児からの本格的な完全英語指導スクール

遊ぶように楽しく学びながら、賢い子を育てる

放課後に楽しく過ごすだけで自然と英語が身につく

各種イベントやSDGsへの取り組みも盛ん

指導の質と成果で定評の留学試験対策専門校

「城南AO推薦塾」から「城南推薦塾」へ 

関わる全ての人のライフスタイルを彩るお手伝い

常に進化を続けるオンライン学習教材 

河合塾の高品質な映像授業×城南スタッフの学習指導

川原塾長

コロナに翻弄された2021 年、 ようやく日常を取り戻しそうな2022年。城南進研グループ各ブランドより、21年のトピックスと22年に向けた抱負をお伝えします。

城南ルミナ保育園立川

21年３大トピックス21年３大トピックス

21年３大トピックス

21年３大トピックス

21年３大トピックス

21年３大トピックス
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21年３大トピックス

22年にチャレンジしたいこと 

22年にチャレンジしたいこと 

22年にチャレンジしたいこと 

22年にチャレンジしたいこと 

1.YouTubeの配信を開始！　チャンネル登録者数
1,000名、視聴回数100,000回突破を目指す。 

2.川原塾長、人生初のスマホ（iPhone）購入！
3.塾生が海上保安学校に首席合格（545名中1

位）！

1.初となる「海の思い出創造プロ
ジェクト」開催！　鎌倉の海でゴミ
拾いをしたり、大はしゃぎ。 

2.毎年盛り上がるハロウィンイベン
ト！　21年はドライアイスを使い
マジックポーション作りを体験。 

3.小学４年生の生徒が英検2級合格！ 

1.デキタス会員向け新
イベントを毎月実施！ 

2.演習問題「キミ問」刷
新！　チャレンジモー
ドやランダムモード
を搭載。

3.DeNA川崎ブレイブ
サンダースとコラボレーション！

1.オンラインスイムレースを開催。６都県のクラ
ブが参加し、見事２位を獲得！ 

2.令和３年ジュニア書道展にて、優秀賞・秀作賞・
佳作など参加者全員が受賞！

3.学童「くがはらキッズ」を中心に、SDGsの取り
組みが大きく前進！　地域の医療従事者への
感謝状進呈など、地域との関係性を深める。

1.幼児クラスに近隣のスポーツジム「メ
ガロス」の水泳教室を導入！ 

2.城南ブレインパーク協力のもと、夏祭り
を園内で実施！ 

3.「くぼた式育児法」導入交流会の発信
園として、全国14園がzoomにて見学！ 

1.全社表彰式にて、マナビス事業部が5部門で受賞！
2.新潟駅前校が全国1位を獲得！　夏期の高3生募集で、約

300あるFC校舎中の第1位。
3.2月1日（火）に成

増校開校！　新規
開校は2年ぶり。

1.「城南予備校オンライン」開講！　プロの予備校講
師の授業を、場所を問わずリアルタイムで受講。

2.「スタディ・フリープラン」導入！　学びの個別最適
化を追求。

3.副教室長制度の導入！　生徒第一主義がより進化。

1.南浦和校が全社表彰式にてベスト
チャレンジ賞を受賞！　新サービスを
積極的に展開した取り組みが評価。 

2.自由が丘校に、英語アフタースクー
ル「E-CAMP」が４月開校！ 

3.ハロウィンやクリスマスパーティーな
ど、２年ぶりに保護者と一緒にイベ
ント開催！

22年にチャレンジしたいこと 

１月より「城南推薦塾」として
心機一転スタート！　生徒に
合わせた丁寧な指導は変わら
ず、総合型・学校推薦型選抜
を全力サポートしていきます。

「海の思い出創造プロジェクト」のようなSDGsを取り入れたイベント等を多
く企画し、未来を担う子どもたちとともに成長していきたいです。

2022年はデキタス6年目
に突入です。小中学校や
塾、スイミングスクール
にも導入し、どんどんデ
キタスの輪を広げていき
ます。

22年にチャレンジしたいこと 

グループ園とともに、新
しい保育園文化を構築し
ていきます。

新カリキュラムを加えるなど、「楽しく学ぶ」から「楽しくしっかりと学ぶ」
へと進化するZoo-phonics Academyにご期待ください。 

22年にチャレンジしたいこと 
クボタメソッド育脳ドリル「考え
る力が身につく！」「予測する
力が身につく！」が2月3日（木）
発売。2022年は脳を育てる
同シリーズを6冊刊行します。 

22年にチャレンジしたいこと 

留学試験対策のパイオニア・小
玉先生監修の動画付き「IELTS
対策教材」が今春HPより配信開
始。林先生の「TOEFL iBT対策
総合本」の制作も進行中です。

新高校1年生の指導を強化し、地域で信頼と評判を獲得。城
南マナビスを「高1から通わせたい塾」にします。

21年３大トピックス

地域商店街とのコラボレーションにより、さらなる地域貢献策・発展策を打ち出すと
ともに、会員のみなさまの笑顔あふれる場作りを、今まで以上に心掛けたいです。

22年にチャレンジしたいこと 

21年３大トピックス

1.「ピアノdeクボタメソッド」スタート4
年で生徒数が1100名突破！　短期
間で集中力、記憶力がつくと好評。

2.「アトリエ太陽の子」入会待ちの盛
況！  日本にも「STEAM」の波が到来。

3.リトルランド創業から33年間お世話
になったイトーヨーカドー大井町教
室を卒業！　同じく大井町の広く明
るい教室で新スタート。 

21年3大トピックス＆22年にチャレンジしたいこと

22年にチャレンジしたいこと 

未来を生きる能力を育む児童教育の複合型スクール 

21年３大トピックス

22年にチャレンジしたいこと 
1.「りんご塾」算数オリンピックにて、金メ

ダルを含む７個のメダル獲得という快挙！ 
2.「くぼたのうけん」21年4月より8教場

⇒17教場に増加！　待望の小学校受験
コースもスタート。

3.プログラミング、英語で理科実験、子
ども哲学と、多様で全く新しいサービス
が続々誕生！ 

「もっともっと学びたい」を、
子どもにも保護者にも届け
るため、たくさんの新サー
ビスを取り入れて、楽しい
イベントも数多く用意したい
と考えています。 

1.高3&高卒の医学部合格90％超え⤴ 
2.看護学部や歯学部など、増加傾向に

ある医療系志望者の要望にも柔軟に
対応！

3.医志教育の内容を再編、更なる充実を！

1.全園に導入した「くぼた式育児法」を
浸透させ、選ばれる保育園になる。 

2.認可保育所の新規開園を目指す。

1.クリニック見学・患者体験・看護師講
演など、新たな試みを実施！ 

2.歯学部志望者の増加により、歯科治
療体験を初の実施！ 

3.講師や生徒全員の協力で、休憩ス
ペース「ほっこりタイム」を設置！

子どもたちに寄り添ったていねいな保育

21年３大トピックス

22年にチャレンジしたいこと 

1.「くぼた式育児法」を全８園に導入！ 
2.保護者と求職者に向け、YouTube

による園内の紹介を開始！  
3.保護者と求職者へのアピール向上の

ため、インスタグラムを開始！

21年３大トピックス

22年にチャレンジしたいこと 
1.途中入園者の大幅な増加が評価

され、全社表彰式にて優秀賞を
受賞！ 

2.「くぼた式育児法」を全14園に導入！  
3.保護者と求職者へのアピール向上

のため、インスタグラムを開始！

「くぼた式育児法」の導入に
よって、こどもの成長段階を改
めて理論化。新しい園の開設
にも力を入れていきます。 

1.「 New Two-way Interactive Class 」開
講！　コロナ禍を経て、講師がオンラインと
教室で同時に指導を行う双方向授業を実現。

2.7月過去最高集客！　 一時帰国生向けの講
座に、コロナ禍前を上回る集客。

3.TOEFL114/120達成！　TOEFL100クラス
の生徒が、歴代最高点に迫るスコアに到達。

22年にチャレンジしたいこと 

サービス向上と生徒・保護
者さまの満足度向上を目
指し、城南コベッツ全教室
を「地域で最も支持される
個別指導塾」にします！

城南進研グループ

各種行事もハイレベル！
保護者満足度の高い保育園 

SDGsにも積極的に挑戦しま
す！　新しく生まれ変わったサ
ニーキッズにご期待ください。

22年にチャレンジしたいこと 

1.S：制服のリニュー
アル！　襟のついた
ドライポロシャツに
変更し、快適に。

2.D：男性園長の就
任!　サニーキッズ設立以来初となる男
性園長は、園児からも大人気。

3.G：ごみの再利用！　再生できるごみを
アートの材料として積極的に利用。 

21年３大トピックス

STEAMなど良質な学びが得られる保育園・プリスクール
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子どもを急かす生活とサヨナラ！

競
先
生
の

知って得する

第9回
時間の感覚を
身につける

Profile　
くぼたのうけん顧問　久

く ぼ た

保田 競
きそう

1932年大阪生まれ。京都大学名誉教授、医学博士、脳科学者。東
京大学医学部・同大大学院卒業。京都大教授、同研究所所長を歴任。
2011年春、瑞宝中綬章を受賞。40年以上前から赤ちゃん育脳の意
義を唱え続け、妻カヨ子氏とともに久保田式育児法を考案。「脳の発
達に応じた教育」をいち早く提案している。

コリンについて書かれた、
日本で最初のレシピ本です！

『脳を育てる！ 子どものための
  ブレインフード＆レシピ71』 
監修／久保田競 
城南進学研究社
1350円（税別）

大
好
評
発
売
中

！！

Profile
りんご塾代表　田

た な べ

邉 亨
とおる

滋賀県出身。ニューヨーク市立大学及び
ぺンシルバニア州立大学で学び、その後
大手国際特許事務所、学習塾を経て、現
在は彦根市でりんご塾を5教場運営してい
る。2010年より、「りんご塾」として算数オリンピックに参戦し、
毎年多数の受賞者を輩出している。長年の指導経験から、算
数の早期教育の重要性や、算数好きな子どもを育てる家庭のあ
り方等についても全国で講演会を行っている。著書多数。 

倍数の判定法は、分数を約分する時など、ある数が割り切れるかどうか知
りたい時にとても便利。ですが、この問題は、判定法をただ暗記している
だけでは全く役に立ちませんよ。  

◆◆◆問題◆◆◆ 
次のように、１から99までの99個の数で、連続する3個の整数の積を全部
で97個作ります。 
１×２×３、２×３×４、３×４×５、…96×97×98、97×98×99 
このなかで４の倍数である積は何個ありますか。  
◆◆◆◆◆◆◆◆� （洛南高校附属中学・改） 

一般的な倍数の判定法 
 *2の倍数	 …下1桁が2で割り切れる。 
 *3の倍数	 …各位の和が3で割り切れる。 
 *4の倍数	 …下2桁が4で割り切れる。 
 *5の倍数	 …下1桁が0か5。 
 *6の倍数	 …2の倍数であり、3の倍数である。 
 *9の倍数	 …各位の和が9で割り切れる。 
 *10の倍数	 …下１桁が0。

4の倍数というと、下2桁が４で割り切れるとあります。 
例えば、18×19×20＝6840 
下2桁が40でこれは4で割り切れますね。しかし今回この考え方だとすべ
て計算しなくてはいけなくなります。これをすべて計算するのは大変です。 

そこですごくステキな話なんですが、  「偶数×偶数は４の倍数」ということ
を利用しましょう。 

偶数は２の倍数なので、偶数×偶数は４の倍数ということになります。これ
は意識の片隅にあるといいでしょう。
しかも奇数と偶数は交互に来ます。 
よってこの問題には  
ア．偶数×奇数×偶数　　イ．奇数×偶数×奇数  
この2種類しかないということなんです。素晴らしいでしょう？ 

それではアの場合から見ていきましょう。 
最初の偶数は２ですから、2×3×4から始まり、96×97×98が最後です。 
よって2〜96の中の偶数の個数は、96÷2＝48個です。 

続いてイの場合。 
両端の奇数同士をかけても4の倍数にはなりませんね。ですから真ん中の
偶数が４の倍数ならいいわけです。
100が４の倍数ですからそのひとつ前と考えて96。 
これを４で割ればいいわけですから96÷4＝24個。 

48＋24＝72個  

４の倍数は72個あるということになります。 
柔軟な思考は、思い込みを捨てることから生まれますね。 

田 邉 先 生 の

倍数の判定法

算数の不思議な世界 
+

+

÷ =<-√1

第4回

　
「
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て
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日
常
生
活
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言
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け
れ
ど
、
こ
う
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や
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や
な
時

間
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表
す
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を
、
子
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は
理
解
で
き
ま
せ
ん
。

子
ど
も
は
時
間
の
感
覚
が
未
成
熟
で
、
時
間
の
流

れ
を
つ
か
む
感
覚
が
つ
い
て
く
る
の
は
7
歳
こ
ろ

か
ら
な
の
で
す
。
子
ど
も
は
言
う
こ
と
を
聞
か
ず
、

お
母
さ
ん
は
イ
ラ
イ
ラ
す
る
…
。
で
は
、
ど
う
し

た
ら
時
間
の
感
覚
が
身
に
つ
く
の
で
し
ょ
う
か
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時
間
配
分
を
考
え
る
の
は
ワ
ー
キ
ン
グ
メ
モ

リ
ー
、
段
取
り
を
す
る
の
は
前
頭
前
野
で
す
。
ま

ず
は
、
時
間
の
基
本
単
位
で
あ
る「
１
分
」の
長

さ
を
、
肌
感
覚
で
分
か
る
よ
う
に
さ
せ
ま
し
ょ
う
。

例
え
ば「
タ
イ
マ
ー
遊
び
」。
時
計
の
秒
針
が
１
回

転
す
る
ま
で
、
息
の
続
く
限
り「
ア
ー
ー
ー
」と

声
を
出
し
ま
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お
母
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ど
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長
く
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が
続
く
か
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競
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楽
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い
で
す
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こ
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遊
び

は
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ま
だ
片
言
し
か
話
せ
な
い
子
ど
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で
も
で
き

ま
す
。
ほ
か
に
も
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カ
ッ
プ
ラ
ー
メ
ン
を
作
る
際

に
は
、
3
分
待
つ
間
に
子
ど
も
た
ち
を
ど
こ
か
に

行
か
せ
、
3
分
経
っ
た
ら
戻
っ
て
き
て
も
ら
う
遊

び
も
い
い
で
し
ょ
う
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1
分
間
の
長
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1
分
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少
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3
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的
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。

　
数
は
抽
象
名
詞
で
、
具
体
的
な
形
を
持
つ
普
通

名
詞
と
は
異
な
り
ま
す
。
計
算
が
で
き
る
よ
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な
れ
ば
、
時
間
の
理
解
は
早
い
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す
か
ら
、
そ
ろ

ば
ん
や
計
算
機
を
お
も
ち
ゃ
に
加
え
る
の
も
よ
い

で
し
ょ
う
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7
歳
く
ら
い
ま
で
の
子
ど
も
は
、「
今
」が
す

べ
て
。
今
を
全
力
で
楽
し
む
こ
と
を
応
援
し
つ
つ
、

時
間
の
感
覚
を
早
期
に
身
に
つ
け
て
、
段
取
り
上

手
で
賢
い
子
ど
も
に
育
て
た
い
も
の
で
す
。 

教科担任制の導入

　教科担任制による指導は、小学校高学年が対象ですが、今後、義務教育９年間
を通した指導体制をどうしていくかという議論にもつながります。教員定数や教員養
成・免許・採用・研修なども一体的に検討され、議論を深めていく必要があります。
義務教育がどのように変化していくのか、とても重要なテーマです。 

　「教科担任制」が、現在の主流である「学級担任制」に変わり、2022年度から全国で本格導入
されます。「教科担任制」とは、公立小学校の授業の一部を、中学校のように担任以外の教員が
受け持つこと。対象は小学校５・６年生で、優先して実施すべき教科や学校規模など、現在文部
科学省の中央教育審議会で導入方法が検討されている最中です。 
　では、導入にはどんなメリットがあるのでしょうか。 

小学校では外国語やプログラミング教育など、
専門性が高い授業が加わります。教科担任
制を導入することによって、指導の専門性が
高まり、授業の質の向上が期待されています。 

教育内容の専門性の向上 1
教科担任制の

メリット

中学校に入って勉強内容や生
活環境が変わることで、学校や
勉強が嫌いになってしまう「中１
ギャップ」。不登校の原因の一つ
でもあります。教科担任制の導
入には、入学前に教科担任制に
慣れさせ、学習面・環境面での
ギャップ解消につなげるという狙
いもあります。

中１ギャップの解消3
教科担任制の

メリット

新教育課程では授業時数が増加し、担
任教員の負担がさらに増すことになりま
す。教科担任制で１人の教員が同じ内
容を複数回教えることで、授業準備の効
率化を図り、負担を軽減することが可能
です。教員志望の若者が減っている昨
今、働き方の改善は必須です。 

教員の働き方改革4
教科担任制の

メリット

学級担任制は、一人ひとりの生徒をしっかり
と見られるという利点がある一方、学級内で
の問題が起きた場合、保護者や児童は担任
のせいにしたり、担任が抱え込んでしまったり
する傾向があります。複数教師が多面的に見
守ることで、そういった問題は解消できます。

生徒の多面的な見守り2
教科担任制の

メリット

城南コベッツに資料請求していただいた方に、電話で来校のご案内を
する仕事をしています。資料請求していただいたことに心から感謝し、
お客様の疑問や不安に寄り添った上で、問題解決の場として来校を提
案しています。「この生徒様のお困りごとは何だろう？」とお客様のこと
を理解したい気持ちと、「ぜひ城南コベッツでその悩みを解決するお手
伝いをしたい！」というお役立ちの精神で取り組んでいます。 

お父様やお母様にとって、お子様は宝
物。その宝物の未来を託し続けていただ
ける会社でありたいと強く思っています。
一緒に喜んだり、悔しがったりしながら、
お子様のサポートをさせてください！

この１本の電話が、生徒様の背中を押すことにつながるという想いが、
モチベーションとなっています。私の役目は、商品とお客様、お客様と
教室をつなげることです。成績アップのために商品ラインナップを考え
ているスタッフや、教室で一生懸命指導しているスタッフの想いを受け
取り、「どう伝えたらお客様が興味をもって、安心して足を運んでくださ
るだろう？」と考え、対応しています。 
熱意もやる気も100％なのに、結果が100％にならないこともまた、やり
がいです。この業務を担当して５年目になりますが、常に伸びしろと可
能性を感じながら、日々お客様と向き合っています。 

今回は…
中の人! 城南の

中の人・外の人
城南で働くスタッフを紹介します！ 

File No.1 

個別指導ＲＣ・ＤＵＯ事業部 
教務部 教室サポート 
入社21年目 

清
し み ず

水 麻
あ き

紀

一緒に働く“仲間”です。お客
様のために！　教室のために！ 
と、同じ気持ちで頑張ってくれ
る仲間の存在に、いつも助け
られています。

仕事に必要不可欠なモノ お客様に伝えたいコト 教室サポートの仕事ってこんなコト！

やりがい＆大変なコト 
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株式会社城南進学研究社は、総合教育ソリューション企業として「城南コベッツ」などの個別指導教育事業、「城南予備校オンライン」などの大学受験教育事業、「デキタス」な
どのデジタル教育事業を軸に、乳幼児・児童教育事業、英語教育事業、スポーツ事業等を運営し、「城南進研グループ」を形成。SDGsへの取り組みも強化しています。
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学びをソリューションする。

幼児教育・
保育

無償化対象
園

クリエイティブ・ラーニング講座

自由が丘校
インターナショナルスクール開講

2
0
2
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年
1
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城
南
A
O
推
薦
塾
が
、

城
南
推
薦
塾
に

リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
！

「クリエイティビティ編」スタート！

資料請求・
お問い合わせ

春のスタートダッシュから、 物語がはじまっていく。

春期講習
間もなく受付開始!

世界の問題を他者と共に考えながら、新しい価値観・世界観を創造する力を養う講座。世界中の創
造力と自分をつなぐ、10代のためのEdTechプログラム「Inspire High」との共同開発です。普
段ふれあう機会の少ないアーティストや起業家、研究者など、時代の最先端の課題に取り組む大人
の生き方・考えをヒントに、生徒自らが将来のビジョンを考える契機とします。 

クリエイティブ・
ラーニング講座

とは

ズー・フォニックス・アカデミー

Academyphonicsoo ®-
2歳児からの本格的な完全英語指導スクール

https://zoo-phonics.co.jp/jiyugaoka/ 

2022年4月

2歳～6歳を対象にした、
早期からのバイリンガル育成プログラム。
経験豊かなネイティブ教師が、
ていねいに指導します。

お問い合わせはこちらから!

https://ao-suisenjuku.jp/

■対象：城南予備校DUO在籍の高1生～高3生・高卒生　■参加方法：オンライン講座（Zoom使用）１月以降のラインナップ

1月31日（月） 18:30～20:00 
“おいしい”以外で食を表現する

日 時

テーマ

2月22日（火） 20:00～21:30 
リアルを伝える番組をつくる

日 時

テーマ

3月25日（金） 18:30～20:00 
愛のあるテクノロジーを考える 

日 時

テーマ

※ご本人はライブでは登場せず、Inspire Highの動画で実施します。


